CURRICULUM PROFESSIONALE
Dr. Avv. FRANCESCO DI MASSA

Di Massa Francesco, nato a Gubbio il 08-06-1954,residente in Perugia — via dei
Lillan. 92-

Segretario Generale del Comune di Perugia — fascia 1- A, di ruolo dal 1.1.1980

Recapiti :

- e mail f.dimassalcomune.perugia.it

- cellulare: 334-6949980

1) Diploma di laurea

GIURISPRUDENZA conseguito con voti 110/110 presso l'Universita di Perugia,
indata 13.4.1978

2) Titoli di specializzazione:

o  Avvocato dal 1980

e [scritto nell’elenco degli idonei alla _nomina di Direttore Generale delle

Aziende Sanitarie della Regione dell’ Umbria

o Revisore dei Conti, iscritto al Registro dei Revisori Contabili (R.U.C.) dal
1995

o Iscritto nell'elenco della Regione Umbria dei collaudatore tecnico —

amministrativo di opere pubbliche
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3) Titoli di perfezionamento e master post laurea - di Formazione manageriale,
Controllo di gestione, Organizzazione e gestione delle risorse umane, Controllo
8 8
di qualita e rapporti con l'nutente

o MASTER post laurea presso la Scuola di Direzione Aziendale Universita
L.BOCCONI di Milano “EMMEL - Executive Master in Management
degli Enti Locali”, della durata di 18 mesi, concluso il 13 giugno 2008

e Corso presso la Scuola di Direzione Aziendale Universita L.BOCCONI di
Milano anno 2006 “ COPERFEL — Corso di perfezionamento per
dirigere l'ente locale”

s “Controlli interni di gestione alla luce della nuova normativa della legge
n. 286/1999" organizzato dalla Newman Management srl presso
{"Universita degli Studi di Perugia - anno 2001

4) Esperienze professionali e lavorative

» Segretario Generale comunale e provinciale dal 1.1.198; oggi Segretario
Generale del Comune di Perugia;

Titolarita precedenti: Provincia di Terni 14 dal 1.3.2003 al 30.11.2008; ----
Comune di Gubbio (Pg)IBdal 7.12.1999 al 28.2.2001; Comune di Umbertide
2B (Pg) dal 1993 al 6.12.1999, Mesagne 2B(Br), Deruta 3(Pg), Nocera
Umbra 3~ (Pg), Abbadia Lariana 3" (Lc), Margno e Crandola Valsassina
4%(Le)

T

» Direttore e Segretario Generale della Provincia di Terni, del Comune di
Umbertide ¢ del Comune di Gubbio, dal 1998

e in qualita di Segretario comunale e Direttore generale, si é occupato:

- della partecipazione alla progettazione e realizzazione del sistema di valutazione
delle perfomance dei dirigenti.

In particolare, il sistema di valutazione attuale della Provincia di Terni ¢
stato oggetto anche di una tesi di laurea presso la facolta di Scienze politiche
dell’Universita di Perugia!l
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- della programmazione del controllo di gestione e di gestire e coordirare progetti
e attivita trasversali a tutte le strutture organizzative degli enti; in particolare
occupandosi  di - Organizzazione del lavoro, macro strutture e sistemi di
programmazione, controllo e valutazione, vari regolamenti organizzativi ed in
particolare il regolamento sull'ordinamento degli uffici e servizi;

- Formazione del personale dipendente e dei Dirigenti dell'Ente, pianc di
formazione programmazione e progettazione di interventi formativi;

- della partecipazione alla progettazione e realizzazione del vigente sistema delle
perfomance dei dirigenti. Il sistema di valutazione attuale é stato oggetto anche di
una tesi di laurea presso la facolta di Scienze politiche dell’Universita di Perugia!

- della realizzazione del progetto Sistema qualita dell'Ente alla sua gestione e
implementazione;

- della programmazione del controllo di gestione e di gestire e coordinare progetti
e attivita trasversali a tutte le strutture organizzative dell'Ente in particolare
occupandosi di Organizzazione del lavoro, macro strutture e sistemi di
programmazione, controllo e valutazione, vari regolamenti dell'Ente ed in
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- Formazione del personale dipendente e dei Dirigenti dell'Ente, pianc di
Sformazione programmazione e progettazione di interventi formativi;

inoltre:

o Presidente del Nucleo di valutazione dei dirigenti del Comune di Gubbio, di
Umbertide,

o Presidente del Nucleo di valutazione e del Controllo di gestione della Comunita
Montana “dell’Alto Chiascio” di Gubbio

o Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti del Comune di Umbertine, della
Comunita Montana “dell’Alto Chiascio” di Gubbio e del Comune di Nocera
Umbra

o Consigliere di Amministrazione dell’Azienda Trasporti di Terni ATC spa periodo

2005-2006



o Regione Umbria. Membro del comitato tecnico nominato con delibera della
Giunta Regionale del 8/5/2002 della Riforma dell’assetto istituzionale in
applicazione delle modifiche al Titolo V della Costituzione.

o Membro del Consiglio di Amministrazione della Sezione Regionale dell Umbria
dell ' Agenzia dei Segretari Comunali e Provinciali.

e Membro del comitato tecnico-scientifico della S.E.P.A.- Scuola Eugubina della

Pubblica Amministrazione di Gubbio



