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Dati relativi al I trimestre 2024
Mese di GENNAIO 2024

UNITA’ ORGANIZZATIVA

SEGRETERIA GENERALE 2 42 1 2,38% 41 97,62%
DIREZIONE GENERALE 6 92 16 17,39% 76 82,61%
SERVIZIO AVVOCATURA 9 189 22 11,64% 167 88,36%
SERVIZIO POLIZIA PROVINCIALE 20 477 130 27,25% 347 72,75%

64 1338 302 22,57% 1036 77,43%
SERVIZIO FINANZIARIO 23 483 101 20,91% 382 79,09%
SERVIZIO STAZIONE APPALTANTE 14 294 64 21,77% 230 78,23%

37 778 171 21,98% 607 78,02%
SERVIZIO GESTIONE VIABILITA’ 144 3294 582 17,67% 2712 82,33%

33 688 149 21,66% 539 78,34%

45 906 229 25,28% 677 74,72%
SERVIZIO PROGETTAZIONE EDILIZIA 24 476 69 14,50% 407 85,50%
TOTALE 421 9057 1836 20,27% 7221 79,73%
(*) compreso il personale a tempo determinato
(°) sono comprese tutte le tipologie di assenza a giorni: ferie, malattie, ricoveri, infortuni, L. 104/92, congedi parentali
malattia figli, permessi e aspettative sindacali e per funzioni pubbliche ed altri permessi retribuiti e non
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SERVIZIO GESTIONE DEL PERSONALE E 
FUNZIONI GENERALI

SERVIZIO PROGETTAZIONE VIARIA 
ESPROPRI E DEMANIO

SERVIZIO PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 
E AMBIENTALE, DIGITALIZZAZIONE E 
INFORMAZIONE
SERVIZIO GESTIONE E MANUTENZIONE 
EDILIZIA E BENI PATRIMONIALI
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