
 

Selezione interna di tipo comparativo per la progressione verticale per la copertura di n. 1 

posto di “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO”-  Cat. C - indetta con det.dir. n. 2282/2022 

 
 

GRADUATORIA 
 

 Cognome e Nome Punteggio totale 

1 Bellini Federica 79,750 

2 Cuccini Veronica 76,750 

3 Bigi Daniela 72,080 

4 Mori Emanuela 69,455 

5 Spaccini Eleonora 68,990 

6 Miseo Sabatino 68,765 

7 Roscini Melania 58,875 

8 Cesaroni Ilaria 57,750 

9 Ficola Elisa 56,880 

10 Belardinelli Maria Chiara 51,875 

11 Mancini Riccardo 48,000 

12 Radoni Marida 47,410 

13 Silvestri Anna Maria 47,130 

14 Duranti Lucia 46,380 

15 Minuti Sara 45,000 

16 Angelucci Stefania 43,660 

17 Massei Tiziano 42,060 

18 Volpi Francesco 41,125 

19 Casci Luisa 38,750 

20 Valeri Roberto 35,875 

21 Bianconi Valeria 34,875 

22 Cocciari Massimiliano 34,750 

23 Scarpanti Alessandro 32,000 

24 Rosi Romina 31,000 

25 Ficarelli Mirco 31,000 

26 Giuliacci Claudio 29,000 

 

Perugia, 03/03/2023 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
    GESTIONE DEL PERSONALE E FUNZIONI GENERALI  

                                                      Avv. Danilo Montagano 
            (Documento informatico firmato digitalmente) 
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