
SERVIZI A VALENZA GENERALE

SERVIZIO FINANZIARIO

DETERMINAZIONE N. 3302 del 28/12/2022 prot n. 2022/1618

Oggetto: Bilancio di previsione 2022 - 2024 - Variazione di esigibilità e adeguamento fondo 
pluriennale vincolato (FPV) - Art. 175, comma 5-quater, TUEL - Salario Accessorio.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DI SERVIZIO 

VISTO il D.Lgs. n. 267/2000, come modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 126/2014;

VISTO D. Lgs. 118/2011 e successive modificazioni;

VISTO il principio contabile applicato concernente la contabilità finanziaria (allegato 4/2 del D. 
Lgs. 118/2011); 

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001;

VISTO lo Statuto Provinciale e i regolamenti dell'Ente;

VISTA la delibera di Consiglio Provinciale n.25 del 28/06/2022 avente ad oggetto: “Documento 
Unico di Programmazione 2022 - 2024, Bilancio di Previsione 2022 - 2024 e relativi allegati. 
Approvazione.”;

VISTA la Deliberazione del Presidente n. 100 del 28/06/2022  avente ad oggetto: “Approvazione 
Piano Esecutivo di Gestione 2022-2024”;

Ricordato che, ai sensi dell’art. 151, comma 3 e 162, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., il Bilancio 
di Previsione finanziario contiene, per il primo esercizio, previsioni in termini di competenza e di cassa;

Richiamato il decreto legislativo n. 118 del 23 giugno 2011: “Disposizioni in materia di armonizzazione dei 
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli 
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”, che ha introdotto nuovi principi in materia di contabilità 
degli Enti locali ed in particolare l’art. 3;

Visti i punti 5.2 e 5.4 dell’Allegato 4/2 (principio contabile n.2);

Richiamato l'art.175 del Tuel, ''Variazioni  al bilancio di previsione  ed al piano esecutivo di gestione", 
ed, in particolare,  il comma 5-quater, lettera b),  che attribuisce  alla competenza   del Responsabile  del 
Servizio  F inanziario  le variazioni tra  gli stanziamenti riguardanti il fondo pluriennale vincolato 
e gli stanziamenti correlati, in termini di competenza e di cassa, escluse  quelle  previste  dall'art. 
3, comma  5, del decreto  legislativo 23 giugno 2011, n. 118;

Precisato, in particolare,  che, ai sensi  del già richiamato  comma   5-quater,  lettera  b), dell’art.  175  del 
TUEL, le  suddette     variazioni  di  bilancio,  riguardanti  le  variazioni  del  fondo   pluriennale  vincolato, 
devono essere  comunicate trimestralmente all'organo esecutivo;
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Visto  il  comma  3, art.  175,  del  TUEL,  che  prevede  espressamente   che   "Le  variazioni al bilancio 
possono  essere  deliberate non  oltre il  30 novembre  di  ciascun  anno,  fatte salve le seguenti variazioni, 
che possono         essere     deliberate     sino     al 31         dicembre         di ciascun     anno:
a) l'istituzione di tipologie di entrata a destinazione vincolata e il correlato programma di spesa; 
b) l'istituzione di tipologie di entrata senza vincolo di destinazione, con stanziamento pari a zero, a seguito  
di accertamento e riscossione di entrate non previste in bilancio, secondo le modalità disciplinate dal 
principio applicato della contabilità finanziaria; 
c) l'utilizzo delle quote del risultato di amministrazione vincolato ed accantonato per le finalità per le 
quali sono stati previsti; 
d) quelle necessarie alla reimputazione agli esercizi in cui sono esigibili, di obbligazioni riguardanti 
entrate vincolate già assunte e, se necessario, delle spese correlate; 
e) le variazioni delle dotazioni di cassa di cui al comma 5-bis, lettera d); 
f) le variazioni di cui al comma 5-quater, lettera b); 
g) le variazioni degli stanziamenti riguardanti i versamenti ai conti di tesoreria statale intestati all'ente e i 
versamenti a depositi bancari intestati all'ente;

Visto  il   Principio   contabile   applicato   concernente   la   contabilità   finanziaria   (Allegato   n.   4/2   al   D.lgs. 
118/2011) ed in particolare il punto 5.2 a) in tema di spesa di personale il quale  prevede che per le spese 
relative al trattamento accessorio e premiante, liquidate nell’esercizio successivo a quello cui si riferiscono 
vengono imputate contabilmente all’esercizio cui tali obbligazioni scadono o diventano esigibili;

Viste le comunicazioni pervenute dal Servizio Coordinamento Funzioni Generali in ordine a variazioni di 
esigibilità all’anno successivo;

Dato atto che le suddette modifiche comportano variazioni da apportare al Bilancio di Previsione 2022 – 
2024, Annualità 2022, operate in termini di competenza e di cassa ed annualità 2023 soltanto di competenza;

Tutto ciò premesso e considerato; 

DETERMINA

Di disporre, per le motivazioni di cui in premessa ed ai sensi e per gli effetti delle disposizioni ivi citate, la 
variazione di esigibilità agli stanziamenti del Bilancio di Previsione Finanziario 2022 - 2024 relativi   al 
Fondo Pluriennale Vincolato (F.P.V.) di parte corrente (spesa di personale) previa riduzione degli impegni per 
l’importo   complessivo   di   €.   5.495,00   come   indicato   nei   movimenti   contabili   in   calce   riportati,    in 
considerazione delle nuove esigenze di spesa, imputando gli impegni all’esercizio in cui l’obbligazione 
giuridicamente perfezionata verrà a scadenza;

Di dare atto  che la  variazione al Bilancio di previsione 2022 – 2024, operata in termini di competenza e di 
cassa, come evidenziato nel prospetto allegato al presente atto per farne parte integrante e sostanziale,  
(ALLEGATO A),  incrementa il Fondo Pluriennale vincolato al 1 gennaio 2023 da iscrivere in entrata di €. 
1.416.045,22 quale parte corrente, con conseguente rideterminazione del Fondo pluriennale vincolato iscritto 
in entrata in €. 1.425.193,25 (€. 9.148,03 + €. 1.416.045,22)  per la parte corrente;

Di dare atto che, per effetto di tali variazioni, non vengono modificati gli equilibri di bilancio come risulta  
dal   prospetto   allegato   al   presente   atto   per   farne   parte   integrante   e   sostanziale –  “ALLEGATO   B 
–EQUILIBRI DI BILANCIO”;

Di   accertare,   ai   fini   del   controllo   preventivo   di   regolarità   amministrativa-contabile   di   cui   all’articolo 
147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine alla  
regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole è reso unitamente alla 
sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del servizio; 

Di   disporre la    pubblicazione    del     presente    provvedimento    all’albo    pretorio    on   line    e   su 
“Amministrazione trasparente” del sito internet istituzionale ai sensi del D. Lgs. 33/2013 e s.m.i.;

Di rendere noto  che, ai sensi dell’art. 5 della legge n° 241/1990 che il responsabile del procedimento è 
Dott. Alberto Orvietani.
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IL DIRIGENTE RESPONSABILE DI

SERVIZIO FINANZIARIO

Movimenti Contabili:

Tipo Movimento Esercizio / Capitolo Movimento Importo Obiettivo

VAR_IMP Impegno 2022 / 21206/4 2022/564 -2.500,00 2022_A31000_OB01

Piano Finanziario
(1.01.01.01.006) - Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo 
determinato

Beneficiario/Debitore (1954) - PERS.PROV.RETRIB.INDENN.VARIE-RUOLO PARTE

VAR_IMP Impegno 2022 / 21207/4 2022/565 -595,00 2022_A31000_OB01

Piano Finanziario (1.01.02.01.001) - Contributi obbligatori per il personale

Beneficiario/Debitore (1500) - INPS EX INPDAP ROMA - GEST.EX CPDEL

VAR_IMP Impegno 2022 / 21207/4 2022/567 -41,00 2022_A31000_OB01

Piano Finanziario (1.01.02.01.001) - Contributi obbligatori per il personale

Beneficiario/Debitore (1555) - INPS PERUGIA

VAR_IMP Impegno 2022 / 23024/4 2022/569 -214,00 2022_A31000_OB01

Piano Finanziario (1.02.01.01.001) - Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP)

Beneficiario/Debitore (2278) - REGIONE DELL'UMBRIA - IRAP

VAR_IMP Impegno 2022 / 21206/4 2022/816 -1.600,00 2022_A31000_OB01

Piano Finanziario
(1.01.01.01.006) - Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo 
determinato

Beneficiario/Debitore (1954) - PERS.PROV.RETRIB.INDENN.VARIE-RUOLO PARTE

VAR_IMP Impegno 2022 / 21207/4 2022/817 -382,00 2022_A31000_OB01

Piano Finanziario (1.01.02.01.001) - Contributi obbligatori per il personale

Beneficiario/Debitore (1500) - INPS EX INPDAP ROMA - GEST.EX CPDEL

VAR_IMP Impegno 2022 / 21207/4 2022/819 -27,00 2022_A31000_OB01

Piano Finanziario (1.01.02.01.001) - Contributi obbligatori per il personale

Beneficiario/Debitore (1555) - INPS PERUGIA

VAR_IMP Impegno 2022 / 23024/4 2022/821 -136,00 2022_A31000_OB01

Piano Finanziario (1.02.01.01.001) - Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP)

Beneficiario/Debitore (2278) - REGIONE DELL'UMBRIA - IRAP
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