
Analisi dei dati sulla distribuzione delle risorse per remunerare il raggiungimento dei risultati- Anno 2021

Personale non avente qualifica dirigenziale :

% di premio percepito 
rispetto al teorico 

spettante

0 20 50 65 80 100

unità 1 1 0 0 4 420

La somma destinata a compensare la produttività collettiva del personale dipendente nell’anno 2021  è stata pari ad € 616.608,97.

Personale incaricato di posizione organizzativa:

% di premio percepito rispetto 
al teorico spettante

0 40-50 80
100

unità
1 0 3 37

La somma destinata alle retribuzioni di risultato degli incaricati di posizioni organizzative per l’anno 2021 è stata complessivamente calcolata in € 
53.259,30.

Perugia, 7.9.2022
              Il Dirigente del Servizio

Coordinamento Funzioni Generali
                                       Avv. Danilo Montagano

                  (Documento informatico firmato digitalmente)
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