Provincia di Perugia

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A
TEMPO INDETERMINATO DI “"ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO”

(Cat. C del vigente C.C.N.L. del personale del comparto Funzioni Locali dell'uno e dell’altro
Sesso

Criteri e le modalita di valutazione delle prove concorsuali
ai sensi dell'art. 28 (Trasparenza amministrativa nei procedimenti concorsuali) del
Regolamento provinciale approvato con deliberazione del C.P. n. 32 del 21.09.2022.

Preselezione

I criteri per la valutazione della prova preselettiva saranno i seguenti:
e + 1 punto per ogni risposta esatta
e - 0,50 punti per ogni risposta errata
e 0O punti per ogni risposta omessa.

Prova scritta

Saranno elementi di valutazione:

- chiarezza e correttezza espositiva, precisione di linguaggio, linearita del
periodo e comprensibilita dei contenuti;

- capacita di individuare e di sintetizzare i concetti essenziali
dell’largomento proposto, livello di conoscenze e di aggiornamento
dimostrato dal candidato, ordine logico, sequenzialita e completezza
nell’esposizione delle tematiche trattate;

- capacita del concorrente di individuazione e corretta applicazione delle
conoscenze dottrinarie all'ipotetica fattispecie oggetto della prova,
nonché la coerenza dell'iter procedurale seguito.

Prova orale

Saranno elementi di valutazione il livello di conoscenza degli argomenti oggetto
della prova previsti dal bando, nonché Ila capacita espositiva e di
argomentazione logica del candidato, la correttezza e la proprieta di
linguaggio.



