
PROVINCIA DI PERUGIA: ASSENZE DEI DIPENDENTI

 obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lgs. n. 33/2013

Dati relativi al III trimestre 2019

Mese di AGOSTO 2019

UNITA’ ORGANIZZATIVA

DIREZIONE GENERALE 4 84 24 28,57% 60 71,43%

SERVIZIO POLIZIA PROVINCIALE E AMBIENTE 40 943 310 32,87% 633 67,13%

UFFICIO AVVOCATURA 5 105 43 40,95% 62 59,05%

34 687 249 36,24% 438 63,76%

SERVIZIO FINANZIARIO 43 903 313 34,66% 590 65,34%

SERVIZIO STAZIONE APPALTANTE 18 365 130 35,62% 235 64,38%

SERVIZIO AFFARI ISTITUZIONALI 75 1.544 715 46,31% 829 53,69%

48 1.008 401 39,78% 607 60,22%

42 912 304 33,33% 608 66,67%

SERVIZIO PATRIMONIO 20 394 119 30,20% 275 69,80%

SERVIZIO GESTIONE VIABILITA’ 157 3.885 1.217 31,33% 2.668 68,67%

TOTALE 486 10.830 3.825 35,32% 7.005 64,68%
(*) compreso il personale a tempo determinato

(°) sono comprese tutte le tipologie di assenza a giorni: ferie, malattie, ricoveri, infortuni, L. 104/92, congedi parentali,

    malattia figli, permessi e aspettative sindacali e per funzioni pubbliche ed altri permessi retribuiti e non
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