
PROVINCIA DI PERUGIA
Costi del personale a tempo determinato in servizio durante il I trimestre 2020

GENNAIO

Tipo di contratto
trattenute (*)

          3.390,68              161,34 68,94 395,08 1.327,94

          1.844,62                83,81 38,07 214,57 721,06

          5.086,02              839,18                73,17              649,41           2.426,24 

        11.065,72              502,86              154,16           1.287,23           4.839,78 

(*) a lordo dei contributi a carico del dipendente

(°) sono compresi anche gli assegni familiari

FEBBRAIO

Tipo di contratto
trattenute (*)

          3.387,16           3.165,17 72,46 671,11 2.320,23

          1.844,62           2.583,81 38,07 444,57 1555,18

          5.086,02              864,80                73,06              651,76           2.168,07 

        11.067,72              502,86 152,16           1.287,42           4.244,58 

(*) a lordo dei contributi a carico del dipendente

(°) sono compresi anche gli assegni familiari

MARZO

Tipo di contratto
trattenute (*)

          3.374,83              161,34 94,31 393,61           1.297,45 

          1.844,62                83,81 42,67 214,57              707,42 

          5.086,02              334,58                77,67              602,99           1.988,29 

        11.067,72              502,86 173,17           1.287,42           4.244,58 

(*) a lordo dei contributi a carico del dipendente

(°) sono compresi anche gli assegni familiari

competenze 
fisse (*)

competenze 
accessorie    (*) 

(°)

contributi a 
carico del 

dipendente
contributi a 
carico ente

Tempo determinato (art. 90 D. 
Lgs. 267/2000) - Categoria di 
accesso economico C1

Tempo determinato (art. 90 D. 
Lgs. 267/2000) - Categoria di 
accesso economico D1

Tempo determinato (altri) - 
Categoria di accesso 
economico C1

Tempo determinato (altri) - 
Categoria di accesso 
economico D1

competenze 
fisse (*)

competenze 
accessorie    (*) 

(°)

contributi a 
carico del 

dipendente
contributi a 
carico ente

Tempo determinato (art. 90 D. 
Lgs. 267/2000) - Categoria di 
accesso economico C1

Tempo determinato (art. 90 D. 
Lgs. 267/2000) - Categoria di 
accesso economico D1

Tempo determinato (altri) - 
Categoria di accesso 
economico C1

Tempo determinato (altri) - 
Categoria di accesso 
economico D1

competenze 
fisse (*)

competenze 
accessorie    (*) 

(°)

contributi a 
carico del 

dipendente
contributi a 
carico ente

Tempo determinato (art. 90 D. 
Lgs. 267/2000) - Categoria di 
accesso economico C1

Tempo determinato (art. 90 D. 
Lgs. 267/2000) - Categoria di 
accesso economico D1

Tempo determinato (altri) - 
Categoria di accesso 
economico C1

Tempo determinato (altri) - 
Categoria di accesso 
economico D1


	COSTI

